SERVICIOS ASEGURADORES A EMPRESAS

Servicios Aseguradores

Todos los seguros tomador empresa son gasto en contabilidad para la sociedad, y su

contratacidon a través de la empresa como planes de retribucion flexible en lugar de la

contratacion a titulo individual (tanto para directivos como para trabajadores), fiscalmente es

igual a una subida de sueldo teniendo el mismo salario en némina.

1.

Seguros de salud tomador empresa: Permite acceder a los asegurados a primas

reducidas, reduce el absentismo laboral y los tiempos de recuperacién de los
empleados. Aplicacién de la exencidn de 500 € anuales por cada miembro de la familia
del administrador asegurado en IRPF. Es la medida social mejor valorada por los
trabajadores.

a. ASISTENCIA: Modalidades: Sin copagos, copago reducido, con copagos,

reembolso y dental.

b. INDEMNIZACION: Permite recibir una indemnizacién por cada dia que el
asegurado interrumpa su actividad laboral por baja laboral u hospitalizacién,
por enfermedad o accidente.

Seguros de Vida tomador empresa: Los seguros de vida ofrecen a los trabajadores de
las empresas y a los directivos y administradores de las mismas, la proteccién mas
completa en situaciones de fallecimiento e invalidez. Permite acceder a primas
reducidas y a coberturas a las que no se puede acceder mediante seguros
individuales. Ademas con pagos indemnizatorios en forma de rentas, para minorar el
IRPF de dichas prestaciones.

Seguros de Accidentes tomador empresa: Van dirigidos a colectivos de personas,
ofreciendo distintas opciones y modalidades de seguro en funcién de la actividad y del
ambito de cobertura de cada colectivo, que se adaptan a las necesidades aseguradoras
del Tomador del seguro:

0 Clasica: ofrece la mayor flexibilidad para adaptar el seguro a la necesidad
concreta del colectivo a asegurar.

0 Convenios: ofrece cobertura especifica en funcidon del Convenio Colectivo que
afecte al Tomador.

0 Colegios: modalidad orientada para cubrir las necesidades aseguradoras de los
centros docentes, tanto para los alumnos matriculados como para el
profesorado.

O S.0.V.: se trata de una modalidad especifica orientada a las empresas
dedicadas al transporte de viajeros, para cubrir los danos de los viajeros en
caso de accidente del medio de transporte conforme a lo establecido en el
Real Decreto 1575/1989 de Seguro Obligatorio de Viajeros.

O S.0.D.: se trata de una modalidad especifica para cubrir los riesgos derivados
de la practica deportiva y dirigida a las federaciones deportivas para cubrir a
los deportistas federados durante la practica deportiva conforme a lo
establecido en el Real Decreto 849/93 de Seguro Obligatorio Deportivo.

O ONG: es una modalidad especifica dirigida a Organizaciones no
Gubernamentales para cubrir los riesgos derivados de la actividad del
voluntariado, conforme a lo dispuesto en la Ley 5/2015 del Voluntariado.



